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REPUBLIKA HRVATSKA

A

KOPRIVNICKO - KRIZEVACKA ZUPANIJA

Upravni odjel za gospodarstvo, regionalni
razvoj i turizam

KLASA: UP/I-112-02/26-01/30
URBROIJ: 2137-02/10-26-8

Koprivnica, 3. studenog 2026.

Koprivnicko-krizevacka zupanija, OIB: 06872053793, Upravni odjel za gospodarstvo,
regionalni razvoj i turizam Koprivnicko-krizevacke Zzupanije, procelnik Upravnog odjela za
gospodarstvo, regionalni razvoj i1 turizam, na temelju ¢lanka 5. stavka 1. Zakona o sluzbenicima i
namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine®, broj 86/08.,
61/11., 4/18. — Uredba Vlade Republike Hrvatske, 112/19. i 17/25.), u postupku pokrenutom po
sluzbenoj duznosti radi prijma u sluzbu Sonje Zagorscak, univ. mag. oec., OIB: 94657932793,
donosi

RJESENJE O PRIJMU U SLUZBU

I. Sonja Zagorscak, univ. mag. oec., (razina obrazovanja: sveuciliSni diplomski studij i1
struka: sveuciliSna magistra ekonomije), OIB: 94657932793, s ukupnim radnim stazem od
20 godina, 0 mjeseci i 0 dana i s radnim iskustvom na odgovaraju¢im poslovima od 2
godine, 7 mjeseci i 15 dana, prima se u sluzbu na neodredeno vrijeme, uz obvezni
probni rad od tri mjeseca, na radno mjesto viSeg stru¢nog suradnik za obrtniStvo,
trgovinu, ugostiteljstvo, turizam i promet u Koprivni¢ko-kriZzevackoj Zupaniji,
Upravnom odjelu za gospodarstvo, regionalni razvoj i turizam, izdvojenom mjestu
rada Purdevac, a koje je radno mjesto Il. kategorije, potkategorije: visi struéni suradnik 1
klasifikacijskog ranga 6.

II. Sluzbenica iz tocke I. izreke ovog RjeSenja duZna je poloZiti drZavni ispit II. razine u
roku od godine dana od dana pocetka rada u sluzbi utvrdenog rjeSenjem o rasporedu
na radno mjesto.

III.  Po izvrSnosti ovog RjeSenja donijet Ce se rjeSenje o rasporedu u kojem ¢e se navesti podaci o
kandidatu primljenom u sluZbu (ime i prezime, razina obrazovanja 1 struka, ukupni radni
staz, radno iskustvo na odgovaraju¢im poslovima), radno mjesto na koje se rasporeduje,
vrijeme trajanja sluzbe, trajanje probnog rada, datum pocetka rada, podaci o pla¢i, podatak o
poloZzenom drZavnom ispitu propisane razine za radno mjesto, odnosno rok za polaganje
drzavnog ispita ako ga nije polozZio.

ObrazloZenje

Procelnica Sluzbe ureda Zupana Koprivnicko-krizevacke Zupanije, procelnica Upravnog
odjela za opc¢u upravu i zajednicke poslove, procelnik Upravnog odjela za gospodarstvo, regionalni
razvoj 1 turizam (u daljnjem tekstu: Procelnik) 1 procelnica Upravnog odjela za obrazovanje,
zdravstvo, socijalnu skrb i hrvatske branitelje Koprivnicko-krizevacke Zupanije raspisali su Javni
natjeCaj za prijam sluzbenika i vjezbenika u sluzbu Koprivnic¢ko-krizevacke zupanije, KLASA: 112-



01/26-01/7, 8, 9, 10 i 11, URBROJ: 2137-02/10-26-1 od 6. listopada 2026. godine (u daljnjem
tekstu: Javni natjecaj), koji je objavljen 9. listopada 2026. godine u ,,Narodnim novinama‘“ broj
115/26. 1 na mreznim stranicama Koprivni¢ko-krizevacke zupanije (www.kckzz.hr), a rok za
prijavu na Javni natjecaj istekao je 19. listopada 2026. godine.

U Javnom natjecaju je, izmedu ostalog, navedeno da se popunjava radno mjesto s rednim
brojem 3. visi stru¢ni suradnik za obrtniStvo, trgovinu, ugostiteljstvo, turizam i promet u
Koprivnicko-krizevackoj zupaniji, Upravnom odjelu za gospodarstvo, regionalni razvoj i turizam,
izdvojenom mjestu rada Purdevac, jedan izvrsSitelj/ica, na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni
rad u trajanju od tri mjeseca.

Na mreznoj stranici Koprivni¢ko-krizevacke zupanije, www.kckzz.hr (Radna myjesta)
naveden je opis poslova i podaci o pla¢i radnog mjesta koje se popunjava, nacin obavljanja
prethodne provjere znanja i sposobnosti (op¢i 1 posebni dio) i iz kojih podrucja, te pravni i drugi
izvori za pripremanje kandidata/kinja za navedene provjere.

Postupak prijma u sluzbu moze se provesti samo u skladu s planom prijma u sluzbu
utvrdenim u skladu s odredbama Zakona, osim u sluc¢aju potrebe prijma u sluzbu na odredeno
vrijeme, sukladno ¢lanku 8. Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj 1 podrucnoj
(regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine®, broj 86/08., 61/11., 4/18. — Uredba Vlade Republike
Hrvatske, 112/19. 1 17/25.; u daljnjem tekstu: ZSN).

Clankom 4. stavkom 1. to¢kom c, podtodkom 2. Plana prijma u sluzbu u upravna tijela
Koprivni¢ko- krizevacke zupanije u 2026. godini (,,Sluzbeni glasnik Koprivni¢ko-krizevacke
Zupanije®, broj 1/26., 4/26. 1 22/26.), je sukladno predvidenim financijskim sredstvima u Proracunu
Koprivni¢ko-krizevacke zupanije za 2026. godinu i projekcijama za 2027. 1 2028. godinu planirano
popunjavanje slobodnog radnog mjesta, na neodredeno vrijeme, putem javnog natjeaja u
Upravnom odjelu za gospodarstvo, regionalni razvoj 1 turizam Koprivnicko-krizevacke Zupanije i to
s jednim (1) sluzbenikom sa zavrSenim sveuciliSnim diplomskim studijem ili sveuciliSnim
integriranim prijediplomskim 1 diplomskim studijem ili stru¢nim diplomskim studijem iz podrucja
drustvenih znanosti, polja ekonomija ili pravo, na radnom mjestu viSeg stru¢nog suradnika za
obrtni§tvo, trgovinu, ugostiteljstvo, turizam i promet, izdvojeno mjesto rada Purdevac.

Sukladno ¢lanku 20. stavku 1. ZSN-a Procelnik je svojim rjeSenjem, KLASA: 112-01/26-
01/9, URBROJ: 2137-02/10-26-10, od 20. listopada 2026. godine, radi provedbe postupka Javnog
natje€aja, osnovao i imenovao Povjerenstvo za provedbu Javnog natjecaja za prijam u sluzbu viSeg
stru¢nog suradnik za obrtniStvo, trgovinu, ugostiteljstvo, turizam 1 promet (u daljnjem tekstu:
Povjerenstvo).

Povjerenstvo je izvrSilo pregled svih prijava i utvrdilo da je pristiglo petnaest (15) prijava na
Javni natjecaj, od kojih su sve pravodobne, za tri (3) prijave utvrdeno je da su nepotpune, troje (3)
podnositelja prijava na Javni natjecaj ne ispunjava formalne uvjete propisane Javnim natjecajem, a
devet (9) podnositelja prijava na Javni natjeCaj ispunjava formalne uvjete propisane Javnim
natjeCajem.

U skladu s navedenim, Povjerenstvo je utvrdilo Listu kandidata koji ispunjavaju formalne
uvjete Javnog natjecaja, KLASA: 112-01/26-01/9, URBROJ: 2137-02/10-26-11 od 23. listopada
2026. godine, koje je Povjerenstvo pisanim Pozivom, KLASA: 112-01/26-01/9, URBROJ: 2137-
02/10-26-12 od 23. listopada 2026. godine, objavljenim na mreznoj stranici Koprivni¢ko-
krizevacke zupanije, a o ¢emu su kandidati obavijesteni elektronickom postom, obavijestilo da ¢e se
provjera znanja i sposobnosti provesti 30. listopada 2026. godine u sjediStu Koprivnicko-
krizevacke Zupanije.

Dana 30. listopada 2026. godine na pisano testiranje iz poznavanja propisa (op¢i i posebni
dio) 1 pisanu provjeru poznavanja rada na raunalu, pristupilo je pet (5) kandidata koji ispunjavaju
formalne uvjete iz Javnog natjecaja i postigli su sljedece rezultate:

Kandidatkinja Sonja ZagorS¢ak, univ. mag. oec., OIB: 94657932793 (u daljnjem tekstu:
kandidatkinja Sonja Zagorscak), ostvarila je 9,5 bodova od moguc¢ih 10 bodova na pisanom



testiranju iz poznavanja propisa i 9 bodova od mogucih 10 bodova iz pisane provjere poznavanja
rada na racunalu.

Kandidatkinja V. K. ostvarila je 5 bodova od moguc¢ih 10 bodova na pisanom testiranju iz
poznavanja propisa i 6 bodova od mogucih 10 bodova iz pisane provjere poznavanja rada na
racunalu.

Kandidat D.L. ostvario je 4 boda od moguc¢ih 10 bodova na pisanom testiranju iz poznavanja
propisa i 9 bodova od mogucih 10 bodova iz pisane provjere poznavanja rada na ra¢unalu.

Kandidatkinja T.V.V. ostvarila je 3 boda od mogucih 10 bodova na pisanom testiranju iz
poznavanja propisa i 7 bodova od mogucih 10 bodova iz pisane provjere poznavanja rada na
racunalu.

Kandidatkinja V.T. ostvarila je 0,5 bodova od mogu¢ih 10 bodova na pisanom testiranju iz
poznavanja propisa i 9 bodova od mogucih 10 bodova iz pisane provjere poznavanja rada na
racunalu.

U skladu s navedenim Povjerenstvo je utvrdilo da intervjuu mogu pristupiti kandidatkinja
Sonja Zagorscak i kandidatkinja V.K., a sve sukladno ¢lanku 22. stavku 5. ZSN-a koji propisuje da
se intervju provodi samo s kandidatima koji su ostvarili najmanje 50% bodova iz svakog dijela
provjere znanja i sposobnosti na provedenom testiranju i provjeri prakti¢nog rada, ako je ta provjera
provedena.

Intervju je odrzan dana 30. listopada 2026. godine na kojem su kandidatkinje Sonja
Zagorscak 1 kandidatkinja V.K., u skladu s ¢lankom 22. stavkom 6. ZSN-a zadovoljile budu¢i da je
kandidatkinja Sonja Zagors$¢ak na intervjuu ostvarila 10 bodova od moguéih 10 bodova, a
kandidatkinja V.K. 9 bodova od moguc¢ih 10 bodova.

Povjerenstvo za provedbu Javnog natjecaja je 30. listopada 2026. godine sastavilo Izvjesée o
provedenom postupku Javnog natjecaja, KLASA: 112-01/26-01/9, URBROJ: 2137- 02/10-26-20 i
rang-listu kandidata s obzirom na rezultate provjere znanja i sposobnosti, a na kojoj su se nalazili:

1. kandidatkinja Sonja Zagorscak, s ukupno 28,5 bodova od mogu¢ih 30 bodova,

2. kandidatkinja V.K. s ukupno 20 bodova od moguc¢ih 30 bodova,

3. kandidat D.L. s ukupno 13 bodova od moguc¢ih 30 bodova,

4. kandidatkinja T.V.V. s ukupno 10 bodova od mogucih 30 bodova 1

5. kandidatkinja V.T. s ukupno 9,5 bodova od mogu¢ih 30 bodova.

Povjerenstvo za provedbu Javnog natjecaja je svoje IzvjeSce o provedenom postupku Javnog
natjecaja, KLASA: 112-01/26-01/9, URBROJ: 2137-02/10-26-20, od 30. listopada 2026. godine i
rang-listu kandidata dostavilo Proc¢elniku 30. listopada 2026. godine, sukladno ¢lanku 20. stavku 4.
podstavku 5. i ¢lanku 23.b ZSN-a.

Na temelju prethodno navedenog Izvjes¢a o provedenom postupku javnog natjecaja
Povjerenstva 1 rang-liste kandidata, Procelnik je za prijam u sluZbu izabrao kandidatkinju Sonju
Zagorscak.

Op¢i uvjeti za prijam u sluzbu su punoljetnost, hrvatsko drzavljanstvo i1 zdravstvena
sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta za koje se osoba prima, sukladno ¢lanku 12. stavku
1. ZSN-a.

Na temelju uvida u elektronicki zapis iz knjige drzavljana, koji je uz svoju prijavu na Javni
natjeCaj prilozila kandidatkinja Sonja ZagorScak, utvrdeno je da je ona punoljetna hrvatska
drzavljanka, odnosno kako ispunjava opc¢e uvjete za prijam u sluzbu iz ¢lanka 12. stavka 1. tocki 1.
12. ZSN-a.

Clankom 14. stavkom 2. todkom 1. Pravilnika o unutarnjem redu Upravnog odjela za
gospodarstvo, regionalni razvoj i turizam Koprivni¢ko-krizevacke Zupanije (,,Sluzbeni glasnik
Koprivnicko-krizevacke zupanije®, broj 21/25., 3/26. 1 16/26., u daljnjem tekstu: Pravilnik), za
radno mjesto u Upravnom odjelu za gospodarstvo, regionalni razvoj i turizam Koprivnicko-
krizevacke zupanije, izdvojenom mjestu rada Purdevac, s rednim brojem 1. a Visi stru¢ni suradnik
za obrtniStvo, trgovinu, ugostiteljstvo, turizam i promet, II. kategorije, potkategorije visi strucni
suradnik 1 klasifikacijskog ranga 6., propisana su sljedeca osnovna standardna mjerila potrebnog
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stru¢nog znanja: sveucilisni diplomski studij ili sveucili$ni integrirani prijediplomski 1 diplomski
studij ili struéni diplomski studij iz podrucja drustvenih znanosti, polja ekonomija ili pravo,
najmanje jedna godine radnog iskustva u struci na odgovaraju¢im poslovima, polozen drzavni ispit
II. razine i1 znanje rada na racunalu.

Uvidom u dokumentaciju koju je u prijavi na Javni natjecaj dostavila kandidatkinja Sonja
Zagorscak, utvrdeno je da ona, osim $to nema polozen drzavni ispit II. razine, ispunjava sva ostala
osnovna standardna mjerila potrebnog stru¢nog znanja propisana ¢lankom 14. stavkom 2. tockom 1.
Pravilnika za radno mjesto pod rednim brojem 1. a Visi stru¢ni suradnik za obrtniStvo, trgovinu,
ugostiteljstvo, turizam i promet, zato Sto je na Libertas medunarodnom sveuciliStu Zagreb zavrsila
sveucilisni diplomski studij Poslovna ekonomija i globalizacija i stekla akademski naziv sveuciliSna
magistra ekonomije, ima vise od potrebne najmanje jedne godine radnog iskustva u struci na
odgovaraju¢im poslovima jer na njima radi ukupno 2 godine, 7 mjeseci i 15 dana (na dan 3. studeni
2026. godine) te ima znanje o radu na raCunalu, Sto je utvrdeno na temelju pisane provjere
poznavanja rada na racunalu koja provedena 30. listopada 2026. godine.

Drzavni ispit II. razine polaze se za obavljanje poslova radnog mjesta za koje je uvjet
zavrsen sveucilisni diplomski studij, sveuciliSni integrirani prijediplomski i diplomski studij, strucni
diplomski studij, sveucili$ni prijediplomski studij, stru¢ni prijediplomski studij ili strucni kratki
studij, sukladno ¢lanku 90. stavku 3. ZSN-a.

Sluzbenik koji je primljen u sluzbu na neodredeno vrijeme duzan je poloziti drzavni ispit
propisane razine za radno mjesto na koje je rasporeden najkasnije u roku od godine dana od dana
pocetka rada u sluzbi utvrdenog rjeSenjem o rasporedu na radno mjesto, sukladno ¢lanku 89. stavku
1. ZSN-a.

Budu¢i da je ¢lankom 14. stavkom 2. to¢kom 1. Pravilnika za radno mjesto pod rednim
brojem 1. a Visi struéni suradnik za obrtnistvo, trgovinu, ugostiteljstvo, turizam i promet, kao jedno
od osnovnih standardnih mjerila potrebnog stru¢nog znanja propisana obveza polaganja drzavnog
ispita II. razine, a kandidatkinja Sonja Zagor$¢ak, nema poloZen drZavni ispit, duZna je poloziti
drzavni ispit II. razine najkasnije u roku od godine dana od dana pocetka rada u sluzbi u
Koprivni¢ko-krizevackoj Zupaniji, sukladno ¢lanku 89. stavku 1., ¢lanku 90. stavku 3. ZSN-a i
¢lanku 14. stavku 2. tocki 1. Pravilnika.

Upravni odjel za poslove Zupanijske skupstine i pravne poslove Koprivnitko-krizevacke
Zupanije, koji je nadlezan za sluzbenicke odnose, je po sluzbenoj duZnosti na temelju ¢lanka 23.c
stavka 3. ZSN-a, provjerio postoje li zapreke za prijam u sluZzbu izabrane kandidatkinje Sonje
Zagorscak, zbog pravomocne osudivanosti za kaznena djela iz ¢lanaka 15. ZSN-a te je na temelju
Uvjerenja Ministarstva, pravosuda, uprave i digitalne transformacije, Uprave za kazneno pravo,
Odjela za kaznene evidencije KLASA: 740-02/26-03/391424, URBROJ: 514-05-02-01-01/331-26-
02 od 2. studenog 2026. godine utvrdio da ona nije osudivana za kaznena djela iz ¢lanka 15. ZSN-a.

Kako kandidatkinja Sonja Zagorscak, ranije nije bila zaposlena u upravnom tijelu jedinice
lokalne i podruéne (regionalne) samouprave, stoga Upravni odjel za poslove Zupanijske skupstine i
pravne poslove Koprivni¢ko-krizevacke Zupanije, koji je nadlezan za sluzbeni¢ke odnose, nije na
temelju ¢lanka 23.c stavka 3. ZSN-a provjeravao postoje li zapreke za njezin prijam u sluzbu iz
¢lanaka 16. ZSN-a.

Izabrana kandidatkinja Sonja ZagorS¢ak pozvana je da u primjerenom roku, a prije
donoSenja rjeSenja o prijmu dostavi uvjerenje nadleznog suda da se protiv nje ne vodi kazneni
postupak i uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta te da dostavi
na uvid izvornike dokaza o ispunjavanju formalnih uvjeta iz Javnog natjecaja, a Cije je preslike
prilozila uz svoju prijavu na Javni natjecaj, uz upozorenje da se nedostavljanje traZenih isprava
smatra odustankom od prijma u sluZzbu, sukladno ¢lanku 23. ¢ stavku 1. ZSN-a.

Kandidatkinja Sonja Zagorscak, dostavila je uvjerenje Op¢inskog kaznenog suda u Zagrebu,
Poslovni broj: Su-Ukpe-342261/2026, od 2. studenog 2026. godine, da se protiv nje ne vodi kazneni
postupak za kaznena djela koja se progone po sluzbenoj duznosti.



Ustanova za medicinu rada i sporta je nakon pregleda kandidatkinje Sonje Zagor$cak,
dostavila uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti radnika od 3. studenog 2026. godine, a na temelju
koje je utvrdeno da je ona zdravstveno sposobna za obavljanje poslova radnog mjesta viseg
struc¢nog suradnik za obrtnistvo, trgovinu, ugostiteljstvo, turizam i promet.

Kandidatkinja Sonja Zagorscak je 3. studenog 2026. godine dostavila na uvid izvornike
dokaza o ispunjavanju formalnih uvjeta iz Javnog natjecaja, a Cije je preslike prilozila uz svoju
prijavu na Javni natjecaj, sukladno ¢lanku 23. ¢ stavku 1. ZSN-a.

Sadrzaj rjeSenja o prijmu u sluzbu propisan je clankom 24. stavkom 2. ZSN-a.

Ovim je Rjesenjem kandidatkinji Sonji Zagorscak odredena obveza probnog rada u trajanju
od tri mjeseca, jer se u sluzbu u pravilu prima na neodredeno vrijeme i to uz obvezni probni rad koji
traje tri mjeseca, sukladno ¢lanku 26. stavcima 1.1 2. ZSN-a.

Clankom 27. stavcima 1. i 2. ZSN-a je propisano kako se po izvrsnosti rjeSenja o prijmu u
sluzbu donosi rjesenje o rasporedu u kojem se navode podaci o kandidatu primljenom u sluzbu (ime
1 prezime, razina obrazovanja i struka, ukupni radni staz, radno iskustvo na odgovarajuéim
poslovima), radno mjesto na koje se rasporeduje, vrijeme trajanja sluzbe, trajanje probnog rada,
datum pocetka rada, podaci o placi, podatak o polozenom drzavnom ispitu propisane razine za
radno mjesto, odnosno rok za polaganje drzavnog ispita ako ga nije polozio.

Odlucivanje o prijmu u sluzbu 1 rasporedu na radno mjesto upravna je stvar o kojoj
rjeSenjem odlucuje procelnik ili sluzbena osoba kojoj je rjeSavanje o tome utvrdeno opisom poslova
radnog mjesta, sukladno pravilniku o unutarnjem redu, osim kad je ZSN-om izrijekom propisano da
rjesenje donosi procelnik upravnog tijela, sukladno ¢lanku 5. stavku 1. ZSN-a.

Na temelju tako utvrdenog ¢injeni¢nog stanja, rijeSeno je kao u izreci ovog RjeSenja.

Rjesenje o prijmu u sluzbu izabranog kandidata dostavlja se javnom objavom na mreznim
stranicama Koprivnicko-krizevacke zupanije (www.kckzz.hr), sukladno c¢lanku 24. a stavku 1.
ZSN-a.

Dostava rjeSenja svim kandidatima smatra se obavljenom istekom osmoga dana od dana
javne objave rjeSenja na mreznim stranicama (www.kckzz.hr), a javno objavljeno rjeSenje uklanja
se s mreznih stranica nakon isteka roka od Sest mjeseci od dana njegove objave, sukladno ¢lanku
24. a stavcima 2. 1 3. ZSN-a.

Ovo rjesenje je oslobodeno od naplate upravne pristojbe na temelju ¢lanka 9. stavka 2. tocke
22. Zakona o upravnim pristojbama (,,Narodne novine*, broj 115/16.1 114/22.).

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog RjeSenja moze se u skladu s ¢lankom 6. stavkom 1. ZSN-a izjaviti zalba Zupanu
Koprivni¢ko-krizevacke Zupanije u roku od 15 dana od dana dostave RjeSenja.

Zalba se predaje procelniku Upravnog odjela za gospodarstvo, regionalni razvoj i turizam
Koprivnicko-krizevacke Zupanije u pisanom obliku neposredno, postom, preporu¢enom posStom
odnosno elektronickim putem u elektroni¢kom obliku s kvalificiranim elektronickim potpisom ili se
moze izjaviti usmeno na zapisnik.

Na zalbu se ne plac¢a upravna pristojba, sukladno ¢lanku 9. stavku 2. toc¢ki 22. Zakona o
upravnim pristojbama (,,Narodne novine®, broj 115/16. 1 114/22.).

NAPOMENA: Na temelju ¢lanka 106. stavka 1. Zakona o opéem upravnom (,,Narodne
novine* broj 47/09 i 110/21) stranka se ima pravo odre¢i prava na Zalbu u pisanom obliku ili
usmeno na zapisnik, od dana primitka ovog Rjesenja do dana isteka roka za izjavljivanje zalbe.

PROCELNIK

JOSIP KOLAR Josip Kolar

Elektronicki potpisano: 03.11.2026T14:37:35 (UTC:2026-11-03T13:37:35Z)
Provjera: https://epotpis.rdd.hr/provjera
Broj zapisa: 2f65fdce-9baa-4797-8509-3496e268c4ab




DOSTAVITL:

1.

e ol

Kandidatima, javnom objavom na mreznoj stranici
Koprivnicko-krizevacke Zupanije, ovdje,

Upravnom odjelu za gospodarstvo, regionalni razvoj i turizam
Upravnom odjelu za financije i proracun, ovdje,

U osobni oc¢evidnik sluzbenika, ovdje,

Pismohrani, ovdje.
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